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ขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

องคการบริหารสวนตําบลแหใต 
อําเภอโกสุมพิสัย  จังหวัดมหาสารคาม 



คํานํา 

  ดวยคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ในการประชุมครั้งท่ี 

4/2566 เม่ือวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2566 มีมติรับทราบรายงานขอมูลการจัดการบริการสาธารณะขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินตามตัวชี้วัดและคามาตรฐานข้ันต่ํา ประจําป 2566 และเห็นชอบใหสํานักงาน

คณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สํานักงาน ก.ก.ถ.) ดําเนินการประเมิน

มาตรฐานข้ันต่ําเพ่ือการประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ประจําป พ.ศ. 2567 โดยบันทึก

ขอมูลการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดในระบบประเมินผลมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะของ 

อปท. ประจําป พ.ศ. 2567 แบบออนไลน ซ่ึงผลประเมินดังกลาว สํานัก ก.ก.ถ. จะไดนําเสนอ ก.ก.ถ. ใชเปน

ประโยชนในการพิจารณาจัดสรร เงินอุดหนุน ใหแก อปท. ในการพัฒนาคุณภาพการจัดบริการสาธารณะ  

  บัดนี้ องคการบริหารสวนตําบลแหใต ไดประเมินผลมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะ

ของ อปท. ประจําป พ.ศ. 2567 เสร็จเรียบรอยแลว จึงไดสรุปผลการประเมินเพ่ือจะนําไปใชสําหรับการวาง

แผนการพัฒนาทองถ่ินในการจัดบริการสาธารณะ ตามภารกิจอํานาจหนาท่ีขององคการบริหารสวนตําบลแหใต 

อยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพตอไป 

 

             คณะทํางานการประเมินมาตรฐานฯ 
          กรกฎาคม 2567 
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บทท่ี 1 
บทนํา 

 
ความเปนมา 
 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ฉบับท่ี 
๑) พ.ศ. ๒๕๔๒ และ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๙ กําหนดใหสํานักงานคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สํานักงาน ก.ก.ถ.) สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี ทําหนาท่ีรวบรวมขอมูล 
ศึกษาวิเคราะหเก่ียวกับการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (อปท.) และขอมูลตางๆ ท่ี
เก่ียวกับงานของคณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน (ก.ก.ถ.) รวมท้ังการ
ติดตามและประเมินผลตามแผนการกระจายอํานาจใหแก อปท. ตามแผนปฏิบัติการกําหนดข้ันตอนการ
กระจายอํานาจใหแก อปท. โดยเฉพาะอยางยิ่งการถายโอนภารกิจการจัดบริการสาธารณะจากราชการบริหาร
สวนกลางไปให อปท. ตองพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ไปพรอมกันดวย ซ่ึง
หนวยงานสวนกลางยังคงตองกําหนดมาตรฐานท่ัวไปของการจัดบริการสาธารณะเพ่ือเปนแนวทางปฏิบัติหรือ 
เปนคูมือการปฏิบัติงานใหกับ อปท. และมีการสรางแรงจูงใจให อปท. พัฒนาคุณภาพการจัดบริการสาธารณะ 
โดยรัฐหรือองคกรกลางเขามาทําการประเมินรวมกับประชาชนหรือภาคประชาสังคม สํานักงาน ก.ก.ถ. 
สํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี (สปน.) ไดพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของ 
อปท. ดวยวิธีการประเมินตนเอง (Self Assessment) ท่ีเรียกวาการประเมินมาตรฐานข้ันต่ําเพ่ือการประกัน
คุณภาพการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ประจําป พ.ศ. ๒๕๖7 โดยการกําหนดชุดตัวชี้วัดและกําหนดคา
มาตรฐานในการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัด ซ่ึง อปท. ควรดําเนินการใหมีผลการจัดบริการสาธารณะผาน
คามาตรฐานเรียกวา “คามาตรฐานข้ันต่ํา” โดยประสานความรวมมือกับ อปท. ในการบันทึกขอมูลการ
จัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดท่ีกําหนดในระบบประเมินผลมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะของ อปท. 
แบบออนไลนบนเว็บไซตของสํานักงาน ก.ก.ถ. www.odloc.go.th ซ่ึงการประเมินมาตรฐานข้ันต่ําดังกลาว 
เพ่ือสรางความตระหนักและกระตุนให อปท. พัฒนาประสิทธิผลประสิทธิภาพของการจัดบริการสาธารณะตาม
ภารกิจท่ีไดรับการถายโอนและตามอํานาจหนาท่ีใหมีคุณภาพมาตรฐานสูงข้ึนซ่ึงขอมูลผลการจัดบริการ
สาธารณะท่ีไดรับจากการประเมินจะนําไปใชเปนขอมูลสําหรับ ก.ก.ถ. ในการกําหนดนโยบาย มาตรการพัฒนา
งานดานการกระจายอํานาจและสงเสริมให อปท. จัดบริการสาธารณะใหมีคุณภาพมาตรฐานไมนอยกวาท่ีสวน
ราชการเดิมเคยปฏิบัติตลอดจน อปท. สามารถนําตัวชี้วัดและคามาตรฐานข้ันตํ่าการจัดบริการสาธารณะไปใช
ในการจัดทําโครงการหรือกิจกรรมและนําผลการประเมินไปพัฒนาคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของตนเอง 
ซ่ึงจะเปนตัวบงชี้ถึงความสําเร็จของ อปท. ในการจัดบริการสาธารณะท่ีมีคุณภาพมาตรฐานใหแกประชาชน 
นอกจากนี้ สํานักงาน ก.ก.ถ. จะไดนําผลการประเมินของ อปท. ไปเปนประโยชนในการพิจารณาจัดตั้งเงิน
อุดหนุนใหแก อปท. ในการพัฒนาคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของ อปท. รวมท้ังการบันทึกขอมูลในระบบ
ประเมินฯ ของ อปท. สามารถนําไปใชเปนสัดสวนคะแนนประกอบการสงประกวด อปท. ท่ีมีการบริหารจัดการ
ท่ีดีในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ตอไป 
 

วัตถุประสงค 
1. เพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลและประเมินผลขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ตามตัวชี้วัด 

เปรียบเทียบกับคามาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะท่ีกําหนด  
2. เพ่ือจัดทํารายงานผลการประเมินมาตรฐานข้ันต่ําเพ่ือการประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะ 

ของ อปท. ประจําป พ.ศ. ๒๕๖7 เสนอ ก.ก.ถ. 
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ข้ันตอนและวิธีการประเมินตนเองของ อปท.  
การประเมินมาตรฐานข้ันต่ําเพ่ือการประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ประจาํป พ.ศ. 

๒๕๖7 ให อปท. ดําเนินการบันทึกขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อปท. (โดยใชขอมูล ผลการดําเนินงานใน
ปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6) ในระบบประเมินผลมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะ ของ อปท. ประจําป 
พ.ศ. ๒๕๖7 ตามข้ันตอนและวิธีการประเมิน ดังนี้  

(๑) ผูบริหาร อปท. แตงตั้งคณะทํางาน หรือมอบหมายเจาหนาท่ีสวนงานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับ ตัวชี้วัด 
จํานวน ๘ ดาน ทําหนาท่ีรวบรวมและพิจารณาความถูกตองของขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ในแต
ละดานตามแบบบันทึกขอมูล จํานวน ๒ แบบ (แบบ อบต. ๑ และแบบ อบต. ๒ - ๑ ถึง ๒ - ๖) ไดแก  

    (๑.๑) แบบรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของ อบต. (แบบ อบต. ๑)  
    (๑.๒) แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. (แบบ อบต. ๒) ประกอบดวย แบบ 

อบต. ๒-๑ ถึง แบบ อบต. ๒-๖ สําหรับการรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะ จํานวน ๘ ดาน (อปท. 
สามารถดาวนโหลดแบบบันทึกขอมูล แบบ อบต. ๑ และแบบ อบต. ๒-๑ ถึง ๒-๖ ไดท่ีเว็บไซตสํานักงาน       
ก.ก.ถ. www.odloc.go.th เมนูการประเมินมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะ ของ อปท. หัวขอ ระบบ
ประเมินผลมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะของ อปท. เลือกประเภท อปท. และ เลือกป พ.ศ. ๒๕๖7 
และดําเนินการกรอกขอมูลในแบบรวบรวมขอมูลดังกลาว)  

(๒) ผูบริหาร อปท. มอบหมายเจาหนาท่ีคนหนึ่งทําหนาท่ีบันทึกขอมูลการจัดบริการสาธารณะ ของ 
อปท. ตามแบบบันทึกขอมูลท่ีไดรับจากเจาหนาท่ีสวนงานตาง ๆ ในระบบประเมินผลมาตรฐานข้ันต่ําฯ ทาง
ระบบออนไลนผานเว็บไซตสํานักงาน ก.ก.ถ. www.odloc.go.th ตามวิธีการท่ีกําหนด  

(๓) อปท. นําผลการประเมินจากระบบเสนอผูบริหาร อปท. และรายงานท่ีประชุมสภาทราบ  
(๔) อปท. นําผลการประเมินประชาสัมพันธใหประชาชนทราบหรือเผยแพรตามชองทางตาง ๆ  
(๕) อปท. สามารถดูผลการประเมินแบบออนไลนไดท่ีเมนู รายงานผลการประเมินสาธารณะ รายแหง 

(ภายหลังจากเจาหนาท่ีบันทึกขอมูลในระบบครบทุกข้ันตอน และกดสงผลการประเมินในระบบสําเร็จ)  
(๖) อปท. ตองนําสงเอกสารหลักฐานแสดงผลการดําเนินงานตาม (๑) – (๔) ไดแก  
    (6.1) หนังสือแตงตั้งคณะทํางาน หรือหนังสือมอบหมายเจาหนาท่ีรวบรวมขอมูล และมอบหมาย

เจาหนาท่ีบันทึก ขอมูลในระบบ  
    (6.๒) เอกสารแสดงการนําผลการประเมินเสนอผูบริหาร อปท.  
    (6.๓) เอกสารแสดงการนําผล การประเมินรายงานท่ีประชุมสภาทราบ และ  
    (6.๔) เอกสารแสดงการนําผลการประเมินประชาสัมพันธเผยแพร ใหประชาชนทราบ โดยแจงให

สํานักงาน ก.ก.ถ. ทราบ ทาง E-mail : monitor.opm@gmail.com ตั้งชื่อเรื่อง เอกสารแนบการประเมิน
มาตรฐาน ประจําป พ.ศ. ๒๕๖7 และระบุชื่อ อปท. อําเภอ จังหวัด ใหชัดเจนดวย 
 

การเก็บรวบรวมและบันทึกขอมูลตามแบบรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไป ขององคการบริหารสวนตําบล 
(แบบ อบต. ๑) 
 1. แบบรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไป (แบบ อบต. ๑)  

แบบ อบต. ๑ เปนแบบสําหรับการจัดเก็บขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของ อบต. เก่ียวกับการจัดบริการ 
สาธารณะท่ีจะถูกนําไปเปนฐานขอมูลใชในการวิเคราะหเปรียบเทียบกับขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ 
อบต. โดยแบบ อบต. ๑ จะเปนขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ในดานตาง ๆ ไดแก  
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    (๑) ดานโครงสรางพ้ืนฐาน เชน ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับจํานวนถนน จุดอันตรายท่ีเกิดอุบัติเหตุ
บอยครั้ง ทางการจราจร สะพาน สัญญาณไฟจราจร ไฟสองสวาง คลอง ลําธาร แหลงน้ํา เครื่องสูบน้ํา คลองสง
น้ํา และระบบประปาหมูบาน  

    (๒) ดานการผังเมือง (ไมสอบถามขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไป)  
    (๓) ดานสาธารณสุข บริการทางสังคม และคุณภาพชีวิต เชน ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับจํานวนผูสูงอายุ 

ผูพิการ ผูยากไรท่ีดอยโอกาส และสัตวท่ีไดรับการสํารวจข้ึนทะเบียน  
    (๔) ดานการศึกษา เชน ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับจํานวนศูนยพัฒนาเด็กเล็ก เด็กในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

เด็กดอยโอกาส และเด็กพิการ  
    (๕) ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบปลอดภัย เชน ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับจํานวน 

ประชากรในพ้ืนท่ี อบต. กลองโทรทัศนวงจรปด (CCTV) และเรื่องราวรองทุกข  
    (๖) ดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชน อาชีพ การทองเท่ียว และการลงทุน เชน ขอมูลพ้ืนฐาน

เก่ียวกับ จํานวนกลุมอาชีพตาง ๆ  
    (๗) ดานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เชน ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับปริมาณ ขยะ

มูลฝอย ขยะอันตราย และขยะติดเชื้อ  
    (๘) ดานการสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปญญาชาวบาน และโบราณสถาน (ไมสอบถามขอมูล

พ้ืนฐาน ท่ัวไป)  
๒. คําอธิบายชองรายการขอมูลใน แบบ อบต. ๑  
    (๑) ควรรวบรวมขอมูลจากแหลงขอมูลของ อบต. ท่ีมีอยูแลว เชน เอกสาร รายงาน แผนงาน 

โครงการ ท่ี อบต. เก็บรวบรวมไวกรณี อบต. ไมมีการรวบรวมขอมูลไวกอน อาจจะประสานงาน หรือสอบถาม
จาก หนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ และควรตรวจสอบความถูกตองของขอมูลใหตรงกับรายละเอียดและคําอธิบาย
ดวย ซ่ึงจะมีผลตอผลการประเมินในข้ันตอนท่ี ๒ ระดับประสิทธิภาพประสิทธิผลของ อบต.  

    (๒) ชอง จํานวน หมายถึง ให อบต. ใสจํานวนขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไปของ อบต. ในข้ันตอนท่ี ๑ โดย
เปน ขอมูลพ้ืนฐานการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ โดยใหระบุเปนตัวเลข
เทานั้น เชน 1 2 3 4 หรือ 1.50 12.25 หรือ 100 1000 เปนตน หามใส 0 หรือ 0.00 หรือเครื่องหมาย
ยัติภังค (-) หรือเครื่องหมายจุลภาค (,) ในชองจํานวน 

    (๓) ชอง แหลงขอมูล หมายถึง ให อบต. เลือกท่ีมาของแหลงขอมูลท่ีใชในการบันทึกในระบบวา มา
จากแหลงใด ๑) จาก อบต. เอง หรือ ๒) จากแหลงอ่ืน โดยเลือกอยางใดอยางหนึ่ง  

    (๔) ชอง ไมมีบริการสาธารณะ ตามชองรายการขอมูลในแบบ อบต. ๑ หมายถึง อบต. ไมมี
โครงสราง พ้ืนฐานนั้นในความรับผิดชอบ หรือมีโครงสรางพ้ืนฐานนั้นในความรับผิดชอบ แตในปงบประมาณ 
พ.ศ. ๒๕๖6 ไมมีภารกิจสําหรับโครงสรางพ้ืนฐานนั้น เชน มีถนนในความรับผิดชอบแตในปงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖6 แตถนน ในความรับผิดชอบไมมีความชํารุดเสียหายท่ีจะตองซอมแซม เปนตน โดยขอใหเลือก ชองไมมี
บริการสาธารณะ หามเวนไวเพราะหากกรอกขอมูลไมถูกตอง ครบถวนตามคําอธิบายจะทําใหทานไมสามารถ
กดสงขอมูล ข้ันพ้ืนฐานผาน และไมสามารถไปกรอกขอมูลในข้ันตอนท่ี ๒ ได 
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การเก็บรวบรวมและบันทึกขอมูลตามแบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะ ขององคการบริหารสวน
ตําบล (แบบ อบต. ๒-๑ ถึง แบบ อบต. ๒-๖) 
 

 ๑. แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. (แบบ อบต. ๒) แบบ อบต. ๒  
เปนแบบสําหรับการจัดเก็บขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. สําหรับใชเพ่ือ การวิเคราะหและ

ประเมินมาตรฐานการจัดบริการสาธารณะ โดยครอบคลุมผลการปฏิบัติงานดานการจัดบริการ สาธารณะของ 
อบต. จาํนวน ๘ ดาน ดังนี้  

    (๑) แบบ อบต. ๒-๑ คือ แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ดานโครงสราง
พ้ืนฐาน และดานการผังเมือง  

    (๒) แบบ อบต. ๒-๒ คือ แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ดานสาธารณสุข 
บริการทางสังคม และคุณภาพชีวิต  

    (๓) แบบ อบต. ๒-๓ คือ แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ดานการศึกษา  
    (๔) แบบ อบต. ๒-๔ คือ แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ดานการจัดระเบียบ 

ชุมชนและการรักษาความสงบปลอดภัย  
    (๕) แบบ อบต. ๒-๕ คือ แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ดานการสงเสริม 

เศรษฐกิจชุมชน อาชีพ การทองเท่ียว และการลงทุน  
    (๖) แบบ อบต. ๒-๖ คือ แบบรวบรวมขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ดานการจัดการ 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และดานการสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปญญาชาวบาน และ 
โบราณสถาน  

๒. คําอธิบายชองรายการขอมูลใน แบบ อบต. ๒-๑ ถึง แบบ อบต. ๒-๖  
    (๑) อบต. ควรรวบรวมขอมูลจากแหลงขอมูลพ้ืนฐานของ อบต. ท่ีมีอยูแลว เชน เอกสาร รายงาน 

แผนงาน โครงการ ท่ี อบต. เก็บรวบรวมไว กรณี อบต. ไมมีการรวบรวมขอมูลไวกอน อาจจะประสานงาน หรือ
สอบถามจากหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ และควรตรวจสอบความถูกตองของขอมูลใหตรงกับรายละเอียด และ
คําอธิบายดวย ซ่ึงจะมีผลตอผลการประเมินระดับประสิทธิภาพประสิทธิผลของ อบต. โดยขอมูลท่ีใช จะเปน
ขอมูลการจัดบริการสาธารณะของ อบต. ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6  

    (๒) ชอง จํานวน หมายถึง จํานวนผลการดําเนินงานของ อบต. ตามรายการขอมูล โดยใหระบุเปน 
ตัวเลขเทานั้น เชน 1 2 3 4 หรือ 1.50 12.25 หรือ 100 1000 เปนตน หามใส0 หรือ 0.00 หรือ
เครื่องหมาย ยัติภังค (-) หรือเครื่องหมายจุลภาค (,) ในชองจํานวน  

    (๓) ชอง จํานวนงบประมาณท่ีใชหมายถึง จํานวนงบประมาณท่ี อบต. ใชดําเนินภารกิจตามรายการ 
ขอมูลตัวชี้วัดในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 โดยใหระบุเปนตัวเลขเทานั้น เชน 0 1 2 3 4 หรือ 100 1000 
10000 100000 หามใสเครื่องหมายยัติภังค (-) หรือเครื่องหมายจุลภาค (,) ในชองจํานวนงบประมาณท่ีใช 

    (๔) ชอง รูปแบบการดําเนินงาน หมายถึง รูปแบบการดําเนินงานในการจัดบริการสาธารณะของ 
อบต. ในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ซ่ึง อบต. ตองเลือกรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง ดังนี้  

     ๑) อบต. ดําเนินการเอง  
๒) อบต. ทํารวมกับ อปท. อ่ืน  
๓) อบต. จางเหมา  
๔) อบต. ทํารวมกับสวนราชการ  
๕) อบต. ดําเนินการ มากกวา ๑ รูปแบบ 
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    (๕) ชอง ไมไดดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 หมายถึง อบต. มีโครงสรางพ้ืนฐานนั้น ใน 
ความรับผิดชอบและมีภารกิจสําหรับโครงสรางพ้ืนฐานนั้น แตในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ยังไมมีความ 
จําเปนตองดําเนินการภารกิจนั้น เชน มีถนนในความรับผิดชอบและถนนชํารุดเสียหาย แตยังไมมีความ 
จําเปนตองซอมแซม บํารุงรักษา หรืออยูระหวางการดําเนินการจัดซ้ือจัดจาง หรือการจัดลําดับความสําคัญ ท่ี
ตองดําเนินการ เปนตน โดยขอใหบันทึกขอมูลท่ี ชองไมไดดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 เทานั้น 
ท้ังนี้หากทานลงรายการขอมูลเปน “ไมมีบริการสาธารณะ” ในแบบรวบรวมขอมูลพ้ืนฐานท่ัวไป หรือ แบบ 
อบต. ๑ แลว ทานจะไมสามารถเลือกรายการขอมูลชอง ไมไดดําเนินการในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ในแบบ 
อบต. ๒ ได 
 

การนําผลการประเมินไปใชประโยชน  
อปท. สามารถนําผลการประเมินมาตรฐานข้ันต่ําการจัดบริการสาธารณะไปใชประโยชน ในการพัฒนา

หรือปรับปรุงคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของ อปท. ดวยการวิเคราะหผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัด 
วิเคราะหเก่ียวกับประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคุณภาพการจัดบริการสาธารณะของ อปท. และ สรุปปจจัย
แหงความสําเร็จจุดแข็ง และจุดออนของการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดสาเหตุท่ีไมได ดําเนินการหรือไมมี
บริการสาธารณะ โดยเปรียบเทียบผลการดําเนินงานการจัดบริการสาธารณะตามตัวชี้วัดกับคามาตรฐานข้ันต่ํา
ท่ีกําหนด นําเสนอรายงานตอผูบริหาร และเสนอแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ การจัดบริการ
สาธารณะของ อปท. รวมท้ัง การนําตัวชี้วัดและคามาตรฐานข้ันต่ําไปใชในการวางแผน การจัดบริการสาธารณะ
ใหมีความเหมาะสมกับบริบทของ อปท. ซ่ึงมีแนวทางในการพิจารณา ดังนี้ ประเด็นพิจารณา ผลการดําเนินงาน 
การจัดบริการสาธารณะเปรียบเทียบกับคามาตรฐานข้ันต่ํา ขอเสนอการพิจารณา ตัวชี้วัดท่ี ๑ สูงกวาหรือ
เทากับคามาตรฐานข้ันตํ่า ปจจัยแหงความสําเร็จไมผานคามาตรฐานข้ันตํ่า ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง
พัฒนาไมไดดําเนินการพิจารณาใหมีการดําเนินการตามความเหมาะสมกับบริบทของ อปท. ตัวชี้วัดท่ี ๒ สูงกวา
หรือเทากับคามาตรฐานข้ันต่ํา ปจจัยแหงความสําเร็จ ไมผานคามาตรฐานข้ันต่ํา ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุง
พัฒนา ไมไดดําเนินการ พิจารณาใหมีการดําเนินการตาม ความเหมาะสมกับบริบทของ อปท. ตัวชี้วัดท่ี ... สูง
กวาหรือเทากับคามาตรฐานข้ันต่ํา ปจจัยแหงความสําเร็จ ไมผานคามาตรฐานข้ันตํ่า ขอเสนอแนะเพ่ือการ
ปรับปรุงพัฒนา ไมไดดําเนินการ พิจารณาใหมีการดําเนินการตาม ความเหมาะสมกับบริบทของ อปท. 

 

 
ประเด็นพิจารณา 

ผลการดําเนินงาน 
การจัดบริการสาธารณะเปรียบเทียบ 

กับคามาตรฐานขั้นตํ่า 

 
ขอเสนอการพิจารณา 

ตัวชี้วัดท่ี 1 สูงกวาหรือเทากับคามาตรฐานข้ันต่ํา ปจจัยแหงความสําเร็จ 
ไมผานคามาตรฐานข้ันต่ํา ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงพัฒนา 
ไมไดดําเนินการ พิจารณาใหมีการดําเนินการตาม 

ความเหมาะสมกับบริบทของ อปท. 
ตัวชี้วัดท่ี 2 สูงกวาหรือเทากับคามาตรฐานข้ันต่ํา ปจจัยแหงความสําเร็จ 

ไมผานคามาตรฐานข้ันต่ํา ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงพัฒนา 
ไมไดดําเนินการ พิจารณาใหมีการดําเนินการตาม 

ความเหมาะสมกับบริบทของ อปท. 
ตัวชี้วัดท่ี ... สูงกวาหรือเทากับคามาตรฐานข้ันต่ํา ปจจัยแหงความสําเร็จ 
 ไมผานคามาตรฐานข้ันต่ํา ขอเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงพัฒนา 
 ไมไดดําเนินการ พิจารณาใหมีการดําเนินการตาม 

ความเหมาะสมกับบริบทของ อปท. 
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บทท่ี ๒ 
ผลการประเมินมาตรฐานข้ันต่ําเพ่ือการประกันคุณภาพการจัดบริการสาธารณะ  

ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ประจําป พ.ศ. ๒๕๖7 
 

ข้ันตอนท่ี 1 กรอกขอมูลพ้ืนฐาน  และข้ันตอนท่ี 2 ประเมินการใหบริการสาธารณะ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สรุปจํานวน ผูกรอกแบบประเมิน 
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รายงานผลการประเมิน
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ดานท่ี 1 โครงสรางพ้ืนฐานและ ดานท่ี 2 ผังเมือง 
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ดานท่ี 3 ดานสาธารณสุข บริการทางสังคม และคุณภาพชีวิต 
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 ดานท่ี 4 ดานการศึกษา 
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ดานท่ี 5 ดานการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบปลอดภัย 
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 ดานท่ี 6 ดานการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชน อาชีพ การทองเท่ียว และการลงทุน 
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 ดานท่ี 7 ดานการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และดานท่ี 8 ดานการสงเสริมศิลปะ วัฒนธรรม ภูมิปญญาชาวบาน และโบราณสถาน 
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 ขาพเจาขอรับรองขอมูลรายงานผลการประเมินการจัดบริการสาธารณะตามเกณฑชี้วัดและคาเปาหมายข้ันต่ํามาตรฐานการจัดบริการสาธารณะขององคการบริหาร
สวนตําบลแหใต ประจําป 2567 
 
      (ลงชื่อ)   
       (นางสาวสายหยุด  สีหาบัว) 
                                                                    นายกองคการบริหารสวนตําบลแหใต 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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